
AUSSCHREIBUNG ABORDNUNG 
 

Am Landesinstitut für Schulqualität und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt (LISA)  
ist am Standort Halle (Saale) einzusetzen: 

 
Abgeordnete Lehrkraft im Aufgabenfeld der Begabungs- und Begabtenförderung mit 

Schwerpunkt in der Projektkoordination der  
Bund-Länder-Initiative „Leistung macht Schule (LemaS-Transfer)“ 

(Fachbereich 2: Schul- und Unterrichtsentwicklung) 

 
Für die Tätigkeit ist eine Teilabordnung im Umfang von 40 v. H. des regelmäßigen 
Beschäftigungsumfangs für den Zeitraum vom 01.09.2023 bis zum 31.07.2028 vorgesehen. 

Aufgabengebiete: 
− Ausgestaltung und Umsetzung der Transferprozesse der Bund-Länder-Initiative „Leistung 

macht Schule (LemaS)“ im Land Sachsen-Anhalt 
• Mitwirkung an der Umsetzung des landesinternen Transferkonzepts sowie 

Implementierung der Transferergebnisse in die bestehenden Strukturen der 
Begabten- und Begabungsförderung in Sachsen-Anhalt 

• Kommunikation, Abstimmung und Begleitung der Zusammenarbeit der Schulen mit 
der LemaS-Landeskoordination 

• Konzeption, Koordination und Begleitung der landesinternen Transfernetzwerke 
• Konzeption, Durchführung und Verantwortung von LemaS-Transfer-Angeboten  
• Begleitung der LemaS-Projektschulen in ihren Schul- und Unterrichtsentwicklungs-

prozessen 
• Kooperation und Kommunikation mit externen Bildungspartnern 
• Qualitätssicherung der Transferprozesse 

 
− Weiterentwicklung der Begabten- und Begabungsförderung auf Landesebene 

• Konzeption, Durchführung und Nachbereitung von Veranstaltungen sowie Fort- und 
Weiterbildungsangeboten zur Begabtenförderung 

• Koordinierung und Begleitung schulischer Netzwerke im Rahmen von LemaS und der 
Begabtenförderung 

• Erarbeitung von Begleit- und Unterstützungsmaterialien  
 
Voraussetzungen: 
− unbefristetes Dienst- bzw. Beschäftigungsverhältnis im Landesdienst 
− Lehramt an Grundschulen oder weiterführenden Schulen 
− mindestens 5-jährige Tätigkeit als Lehrkraft 

 
 
Weiterhin wird erwartet: 
− Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität, Selbstständigkeit, Belastbarkeit 
− sehr gute fachliche und fachdidaktische Fähigkeiten 
− Erfahrungen in der Begabten- und Begabungsförderung 
− Erfahrungen im Bereich der Lehrkräfteprofessionalisierung bzw. Erwachsenenbildung 
− Fähigkeit zum schulstufen- sowie schulformübergreifenden und fächerübergreifenden 

Arbeiten 
− professioneller Umgang mit digitalen Medien sowie digitalen Werkzeugen und 

Lernplattformen (z. B. Bildungsserver, Moodle) 
 



Die Aufgabenwahrnehmung erfordert Dienstreisen in Sachsen-Anhalt, so dass Bewerber/ 
-innen über eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B (PKW) verfügen müssen. Des Weiteren 
muss die Bereitschaft zur dienstlichen Nutzung des privaten PKW für die Durchführung der 
Dienstreisen vorhanden sein. 
 
 
Wünschenswerte Bewerbervoraussetzungen: 
− Expertise in der Gestaltung und Begleitung von Schulentwicklungsprozessen sowie 

Netzwerk- bzw. Projektarbeit an Schulen  
− Bereitschaft zur Teilnahme an themenbezogenen Fortbildungs- und Qualifizierungs-

angeboten 
 

 
 
Den ausgefüllten und unterschriebenen Bewerbungsbogen senden Sie bitte gemeinsam mit 
Lebenslauf, Zeugnissen, Qualifikationsnachweisen und Einverständnis zur Einsicht in die 
Personalakte bis zum 14.07.2023 an folgende Adresse: 
 

Landesinstitut für Schulqualität und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt (LISA) 
Fachbereich 2: Schul- und Unterrichtsentwicklung 

Frau Dr. Bentke 
(Bewerbung: nicht öffnen) 

Riebeckplatz 9 
06110 Halle (Saale) 

 
 

Gern können Sie uns Ihre Bewerbung auch per E-Mail zusenden: 
 

lisa-fachbereich2@sachsen-anhalt.de   
  

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen. 
 

 
Wenn Sie Fragen haben, rufen Sie uns an. 
 
Ansprechpartnerinnen:  Dr. Uta Bentke 0345/2042-145 
 Grit Brandt 0345/2042-188 
 
 
Schwerbehinderte Bewerber/-innen und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher 
Eignung und Befähigung nach Maßgabe des SGB IX bevorzugt berücksichtigt. Sofern eine 
vorhandene (Schwer-)Behinderung/Gleichstellung beim Einstellungsverfahren berücksichtigt 
werden soll, wird um entsprechenden Hinweis und Beifügung der Nachweise 
(Schwerbehindertenausweis bzw. Gleichstellungsbescheid) gebeten. 
 
Kosten, die aus Anlass der Bewerbung und Vorstellung entstehen, werden nicht erstattet. Die 
Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter und 
adressierter Rückumschlag beigefügt ist.  
 
Mit Ihrer Bewerbung erteilen Sie Ihre Einwilligung zur Erhebung und Verarbeitung personen-
bezogener Daten zum Zweck der Durchführung dieses Bewerbungs- und Stellenbesetzungs-
verfahrens. Weitere Hinweise finden Sie unter: 
https://lisa.sachsen-anhalt.de/service/stellenausschreibungen.  
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