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STELLENAUSSCHREIBUNG 

 

 

Das Landesinstitut für Schulqualität und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt (LISA) sucht zum 
01.08.2024 am Standort Halle (Saale): 

 
eine Auszubildende / einen Auszubildenden für den Beruf 

Fachinformatiker (m/w/d) – Fachrichtung Anwendungsentwicklung 

(Stellennummer: LISA 37/2023) 

Das Landesinstitut für Schulqualität und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt (LISA) ist als Einrich-

tung im Ressort des Ministeriums für Bildung verantwortlich für die Ausbildung und Prüfung 

von Lehrkräften im Vorbereitungsdienst, die Fort- und Weiterbildung der im Dienst befindlichen 

Lehrkräfte, für die Lehrplanentwicklung, die zentralen Leistungserhebungen und die externe 

Evaluation an Schulen als wesentliches Mittel des Systems schulischer Qualitätsfeststellung.  

Weiterhin betreibt das LISA den Bildungsserver des Landes Sachsen-Anhalt und ist sowohl 

mit der Umsetzung der Digitalisierung der Schulen in Sachsen-Anhalt, als auch mit dem Be-

treiben verschiedener Dienste wie emuCLOUD und Moodle beauftragt. 

Der Beruf Fachinformatiker*in der Fachrichtung Anwendungsentwicklung wird durch eine drei-

jährige duale Berufsausbildung mit Abschlussprüfung vor der Industrie- und Handelskammer 

Halle-Dessau erlangt. Neben dem LISA, als Ausbildungsbetrieb, ist die berufsbildende Schule 

„Gutjahr“ Halle (Saale) als Lernort vorgesehen. 

Als Fachinformatiker*in der Fachrichtung Anwendungsentwicklung verbinden Sie Menschen 

mit Technik, indem Sie dienststelleneigene Softwarelösungen nach Anwendervorgaben pla-

nen und programmieren und Endnutzer*innen sowie Projektverantwortliche beraten, be-

treuen und schulen. Auch die regelmäßige Aktualisierung und Wartung und der IT-Support 

können zu Ihrem Aufgabengebiet gehören. 
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Ihr Profil 

- Realschulabschluss, allgemeine oder fachgebundene Hochschulreife mit mindestens 

der Note „befriedigend“ (3) in den Fächern Mathematik, Physik und naturwissen-

schaftlichen Fächern 

- gutes logisches und analytisches Denkvermögen  

- Begeisterung für Informatik und Mathematik  

- Interesse an Computern, Software und Internet 

- Spaß an technischen Zusammenhängen 

- Vorkenntnisse zu IT-Systemen sind sehr wünschenswert 

- Flexibilität, hohe Motivation, Teamfähigkeit, Lern- und Leistungsbereitschaft sowie 

Kontakt- und Kommunikationsfreudigkeit 

 

Wir bieten Ihnen: 

- Eine praxisorientierte Ausbildung und eine sehr gute Betreuung während der gesam-

ten Ausbildungszeit 

- Einen modernen, spannenden, sicheren und mobilen Ausbildungsplatz im öffentli-

chen Dienst mit gleitender Arbeitszeit in zentraler Lage  

- Eine attraktive Ausbildungsvergütung nach dem Tarifvertrag für Auszubildende des 

öffentlichen Dienstes (TVA-L BBiG), Jahressonderzahlung und betriebliche Altersver-

sorgung (VBL) ab dem 17. Lebensjahr und vermögenswirksame Leistungen 

- 30 Tage Erholungsurlaub im Jahr sowie arbeitsfreie Tage am 24.12. und 31.12. 

- Hauseigene Kantine und ein angenehmes Betriebsklima 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Hierfür senden 

Sie bitte Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, sowie das letzte 

Jahres- und Zwischenzeugnis, unter Angabe der Stellennummer bis zum 09.02.2024* an fol-

gende Adresse: 

 

Landesinstitut für Schulqualität und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt (LISA) 

Fachbereich Verwaltung 

(Personal / Stellenausschreibung / Stellennummer: 37/2023) 

Riebeckplatz 9 

06110 Halle (Saale) 
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Bei Vorliegen der allgemeinen oder fachgebundenen Hochschulreife bitten wir um zu-

sätzliche Übersendung des Jahreszeugnisses der 10ten Klasse.  

 

Bitte beachten Sie: Sollten Sie noch minderjährig sein, benötigen wir zusätzlich zu den 

genannten Bewerbungsunterlagen eine schriftliche Einverständniserklärung Ihrer Er-

ziehungsberechtigten zur Speicherung und Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten. 

 

Ansprechpartner:  

zum Ablauf des Bewerbungsverfahrens:  Frau Grünert-Kolbe Tel.-Nr. 0345/2042 297 

zu inhaltlichen Fragen:   Herr Sobieray  Tel.-Nr. 0345/2042 216  

 

* Verlängerung der Bewerbungsfrist von 08.12.2023 auf den 09.02.2024. 

 

Schwerbehinderte Bewerber*innen und ihnen gleichgestellte Personen werden bei 

gleicher Eignung und Befähigung nach Maßgabe des SGB IX bevorzugt berücksichtigt. Sofern 

eine vorhandene (Schwer-)Behinderung/Gleichstellung beim Einstellungsverfahren berück-

sichtigt werden soll, wird um entsprechenden Hinweis und Beifügung der Nachweise (Schwer-

behindertenausweis bzw. Gleichstellungsbescheid) gebeten. 

 

Aus datenschutzrechtlichen Gründen wird erbeten, von Bewerbungen per E-Mail abzusehen. 

 

Wir bitten um Verständnis, dass Bewerbungsunterlagen nur zurückgesandt werden, wenn ein 

ausreichend frankierter und adressierter Rückumschlag beigefügt ist. 

 

Mit der Bewerbung verbundene Kosten werden nicht erstattet. 

 

Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung 

Ihrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren 

zu. Einzelheiten entnehmen Sie bitte den datenschutzrechtlichen Informationen auf unserer 

Homepage https://lisa.sachsen-anhalt.de/service/stellenausschreibungen/ 

 

Die Stellenbesetzung erfolgt vorbehaltlich des Vorliegens der haushaltsrechtlichen Vorausset-
zungen zum Zeitpunkt der Einstellung.  
 

https://lisa.sachsen-anhalt.de/service/stellenausschreibungen/

