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Schulentwicklung



Ziele von Schulerpartizipation

Die Partizipation von Schiilern muss im Schulalltag eine tragende Rolle
einnehmen, damit

sich Schiler als selbstwirksam wahrnehmen konnen,
sich Schiiler mit ihrer eigenen Schule starker identifizieren konnen,
sich Schiler selbst entfalten und Anerkennung erfahren,

Schuler ihre Selbst-, Sozial-, Sach- und Methodenkompetenz entwickeln
konnen,

sich Schiler als aktive Gestalter erleben und die Zuversicht gewinnen,
Aufgaben eigenstandig und ergebnisbezogen zu gestalten,

demokratisches Handeln erlernt und ermaoglicht wird,

das Gemeinschaftsgefihl innerhalb der Schule und Schilergemeinschaft
gestarkt wird,

Schule zu einem Lern- und Lebensort wird.

(vgl. Schweder 2005;Sturzenhecker 2005;Wildfeuer 2009)



Schulerpartizipation
* Brainstorming

JWie realisieren Sie bzw. ihre Ausbildungsschule die
Partizipation von Schilerinnen und Schulern?”

Halten Sie Ihre Gedanken auf M-Karten fest und
stellen Sie diese im Plenum vor.

Sammlung und Clustern an der Moderationswand



Schulerpartizipation

,Definition”:
* SuS in Planung, Gestaltung und Reflexion von

schulischen Prozessen umfassend mit
einbeziehen

* Schulgesetz LSA (2009) § 49-54



Felder von Schiilerpartizipation

Die Schule als gemeinsame Lebenswelt

mitgestalten e —
» Freizeit-AG's
+ Streit-Schiichter
+ Schilerzeitung
| - '
| * Schilerradio Gewihlte Schiilervertretung
| » Schiler-Bibliothek
I + Schulhaus und Schulhof gestalten . ¢ Klassensprecher .
* Nachhilfe-Borse 'I « Schilerrat |
* Hausaufgaben-Betreuung « Schulsprecher
* Schllercate " » Gesamtkonferenz |
+ Feste und Feiern organisieren ¢  Fachionfersnzen /
e + Schilervollversammiung
_,_,_:-'-'_____'__ T T

Mitsprache und Mitgestaltung beim Lernen und im Unterricht

eigene Themen in den Unterricht einbringen

neue Methoden im Unterricht anregen

schillerzentrierte, offene Unterrichtsformen
Lernkonferenzen

Mitgestattung von Projekttagen und Projektwochen
Mitspracherecht in grundsétzlichen Fragen der Leis-
tungsbewertung (jedoch nicht in konkreten Fallen der
MNaotengebung)
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Abb. 1: Felder von Schilerpartizipation



Fremdbestimmung

Selbstbestimmung

Selbstverwaltung

Inhalte und
Arbeitsformen
{werden fremddefiniert,

eigentlich geht.
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Alibi-Teilnahme
Aktionen werden
von
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geplant und
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Mitwirkung
Hierbei handelt
es sich
um ein “echtes”
Im Rahmen einer Baﬂ:jg:nug;‘rechl
indirekten il
Einflussnahme tatsachliche
k Mitwirkung an
ann man eigene | - gy cheigungen
Vorstellungen oder et l?d b
Kritik dufiern. urch w
i das Gefiih| des
Bei der konkreten “Da h 4
Planung und zug: dorens
Umsetzung und der
einer Aktion Mitverantwortung
hat man jedoch vermittelt.
keine
Entscheidungskraft,

Hier wird eine Aktion
nicht mit,
sondern von
den Beteiligten
entwickelt
und initiiert.
Dies sollte von den
Verantwortlichen
unterstiitzt
und gefordert
werden.

Die Entscheidungen
werden
zwar selbst gefélit,
sie sollten
jedoch von
allen Partnern
getragen werden..

Hierbei
handelt es
sich um
Selbstorganisation.
Man
hat vollige
Entscheidungsfreiheit.

Die
Entscheidungen
werden
den Verantwortlichen
lediglich
mitgeteilt,

Abb. 20: Stufen der Partizipation



Anwendungssituationen

* Reflektieren Sie mit Kolleglnnen der gleichen
Fachrichtung, wo und wie Sie in einem
zuktlnftigen Unterrichtsvorhaben
Schulerpartizipation lebendig werden lassen

konnen.

e /Zeit: 45 Min.
* Vorstellung im Plenum: 30 Min.



