Werte des Teams
In der Zusammenarbeit ist es unabdingbar, dass sich die Teammitglieder auf einen
Wertekanon verstandigen (Menschenbild, Erziehungs- und Unterrichtskonzepte...).

Dabei kann sich an folgender Methode orientiert werden:

Einzeln Gberlegen sich die Teammitglieder, welche Werte ihnen fur die
Zusammenarbeit wichtig sind und schreiben diese auf Moderationskarten auf.

Die Teammitglieder stellen sich gegenseitig ihre Werte vor und gewichten diese.
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