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1 Bildung und Erziehung im Fach Wirtschaft

Teilhabe am
gesellschaftlichen
Leben

globales Lernen

Die Komplexitat moderner Gesellschaften mit ihren vielfaltigen Ver-
netzungen von Wirtschaft, Gesellschaft, Technik, Politik und Natur
erfordert von den Blrgerinnen und Blirgern, 6konomische Alltagser-
fahrung mit fundierter 6konomischer Grundbildung zu verbinden.
Deshalb werden die Schulerinnen und Schiler im Wirtschaftsunter-
richt mit Kenntnissen, Erfahrungen und Handlungskompetenzen aus-
gestattet, die sie zu einer aktiven und gestaltenden, sozial verant-
wortlichen Teilhabe am Wirtschaftsleben als Verbraucherinnen und
Verbraucher, (kunftige) Berufstatige sowie als Wirtschaftsblrgerinnen
und Wirtschaftburger befahigen. Die Schilerinnen und Schuler erfah-
ren, dass ein auf einer marktwirtschaftlichen Ordnung basierendes
Wirtschaftssystem in einer demokratischen Gesellschaft Veranderun-
gen unterliegt, die sie selbst durch ihre Teilhabe am Wirtschaftsleben
beeinflussen. Das Verstandnis des Institutionen- und Regelsystems
der Wirtschaftsordnung erméglicht die sachliche Beurteilung wirt-
schaftlicher und auf das gesellschaftliche Zusammenleben bezoge-
ner Sachverhalte.

Diese 6konomische Grundbildung erméglicht den Schilerinnen und

Schilern

- sich bewusst in Wirtschaft, Staat und Gesellschaft mithilfe okono-

mischer Grundeinsichten zu orientieren,

- sich ein reflektiertes Urteil Uber 6konomische Sachverhalte, Zu-

sammenhange, Probleme und deren Losungen zu bilden,

- sich selbstbestimmt und verantwortlich in 6konomisch gepragten

Lebenssituation zu entscheiden und zu verhalten.

Im Unterricht setzen sich die Schilerinnen und Schuler mit 6konomi-
schen Bedingungen und Problemstellungen auf privater, betriebli-
cher, volkswirtschaftlicher und globaler Ebene auseinander. Dabei
werden mit dem Lebensumfeld der Schilerinnen und Schiler ver-
bundene 06konomische Strukturen und Zusammenhange auf der
Grundlage wirtschaftswissenschaftlicher Begriffe und Methoden so-
wie unter Einbeziehung sozialer, geographischer, historischer und

ethischer Aspekte analysiert.



Das erfordert Praxisnahe, Aktualitat, die Beriicksichtigung regionaler
Bezlige und die Darstellung der Anforderungen der Arbeitswelt zu we-
sentlichen Gestaltungsprinzipien des Unterrichts zu machen.

Damit unterstitzt der Wirtschaftsunterricht in spezifischer Weise die
Herausbildung eines individuellen beruflichen Selbstkonzeptes ein-
schliellich der dazu gehérenden Berufswegplanung.

Durch die Auseinandersetzung mit 6ékonomischen Problemen auf den
Handlungs- und Entscheidungsebenen der verschiedenen Akteure in-
nerhalb der Wirtschaftsordnung und der Erarbeitung mdglicher Hand-
lungsoptionen, erwerben die Schilerinnen und Schiler grundlegende
Einsichten und Erkenntnisse fir die Bewaltigung gegenwartiger und
zuklnftiger Lebenssituationen.

Insbesondere im Umgang mit Dilemmasituationen, werden Strategien
erprobt, die ihnen auch bei der Bewaltigung nicht wirtschaftlich geprag-

ter Lebenssituationen Orientierung sein konnen.

Berufsvorbereitung
und
Ausbildungsreife

Alltagsbewiéltigung



2 Entwicklung fachbezogener Kompetenzen

21 Kompetenzbereiche im Fach Wirtschaft

Kompetenz-
modell

Der Mensch geht zur Sicherung seiner Existenz und zur Befriedigung
seiner Bedurfnisse vielfaltige Beziehungen ein, die einem standigen
Wandel unterworfen sind. Dieser Wandel wird wesentlich durch tief
greifende technische, technologische und 0Okonomische Entwick-
lungen bestimmt und fuhrt zu veranderten Einstellungen und Werten
der heranwachsenden Generationen.

Fir die Schilerinnen und Schiler ergeben sich daher neue Anforde-
rungen, das Spannungsfeld zwischen Arbeit, selbstbestimmter indivi-
dueller Lebensgestaltung und gemeinsamer gesellschaftlicher Ver-
antwortung zu bewaltigen und zu gestalten.

Die Facher Hauswirtschaft, Technik und Wirtschaft unterstitzen mit
ihrer Orientierung auf eine bedirfnisgerechte und der nachhaltigen
Entwicklung verpflichteten Lebensgestaltung sowie eine auf aktive
gesellschaftliche Teilhabe die Personlichkeitsbildung und Mindigkeit
der Jugendlichen. Sowohl durch die Gegenstande dieser Facher als
auch durch die Art und Weise ihrer Betrachtung im Unterricht erken-
nen die Schilerinnen und Schiler das Gestaltbare an Lebens-
situationen und Handlungsmaoglichkeiten.

Mit der Befahigung zum verantwortlichen Handeln und Entscheiden,
insbesondere in arbeitsrelevanten Lebenssituationen, leisten die Fa-
cher gemeinsam auch einen wesentlichen Beitrag zur Berufswahlvor-
bereitung. Zugleich ist die auf reale (gegenstandliche) Ergebnisse
gerichtete Orientierung der Unterrichtsgestaltung geeignet, die Per-
soOnlichkeit der Schilerinnen und Schiler zu starken, Selbstvertrauen
und eine gewisse Frusttoleranz zu entwickeln, die sich positiv auf ihre
Lernhaltung insgesamt auswirken kénnen.

Davon ausgehend kann die in den Fachern Hauswirtschaft, Technik
und Wirtschaft erworbene Bildung durch ein gemeinsames Kompe-
tenzmodell beschrieben werden:

Verste

Gestalten

Kommunizieren

Abb.1: Kompetenzmodell der Facher Hauswirtschaft, Technik und Wirtschaft



Gegenstandsbereiche 6konomischer Bildung sind der private Haushalt,
das Unternehmen und der Staat sowie die Wechselwirkungen zwi-
schen ihnen. Dabei kann die im Wirtschaftsunterricht angestrebte Bil-
dung durch Konkretisierung der einzelnen Kompetenzbereiche des

Lernbereiches in folgender Weise beschrieben werden:

Verstehen Begriffe, Strukturen, Prozesse, Prinzipien und Mo-
delle des Arbeits- und Wirtschaftslebens kennen,
verstehen und anwenden

Gestalten fur ©konomisch gepragte Handlungssituationen
Lésungen finden, planen, realisieren und gegebe-
nenfalls optimieren

Nutzen Handlungsmadglichkeiten in 6konomisch gepragten
Lebenssituationen angemessen auswahlen und
verantwortlich nutzen

Bewerten Okonomische Handlungen und Sachverhalte unter
historischen, 6kologischen, wirtschaftlichen, sozia-
len, ethischen und individuellen Aspekten bewer-
ten und begriinden

Kommunizieren Informationen tber 6konomische Handlungen und
Sachverhalte durch verschiedene Kommunikati-
onsformen situations- und adressatengerecht er-
schlielRen und austauschen

Kompetenzen dieser Bereiche befahigen die Schiilerinnen und Schiiler
in 6konomisch gepragten Situationen erfolgreich zu handeln. Dazu ge-
hoéren Kaufentscheidungen, das AbschlieRen von Vertragen, die Wahl
von Praktikums- und Ausbildungsplatzen und die Beurteilung 6konomi-

scher Entscheidungen von Unternehmen oder des Staates.

Die finf Kompetenzbereiche werden im Folgenden genauer charakteri-
siert. Mit dieser getrennten Darstellung ist beabsichtigt, die einzelnen
Teilkompetenzen - auch in ihrer Bedeutung - genauer zu kennzeich-
nen. Im Lernprozess werden diese Kompetenzen aber immer gemein-
sam und in Kontexten erworben. Sowohl die beschriebenen Kompe-
tenzen am Ende des Schuljahrgangs 10 als auch die in den einzelnen
Kompetenzschwerpunkten beschriebenen Teilkompetenzen charakteri-
sieren ein Mindestniveau, das von allen Schilerinnen und Schilern
zum erfolgreichen Weiterlernen und zur Lebensbewaltigung erreicht

werden sollte.

Kompetenz-
bereiche



Kompetenz-
bereich
Verstehen

Kompetenz-
bereich
Gestalten

Die wirtschaftliche Wirklichkeit ist — in ihren Grundlagen, Ablaufen, Ver-
flechtungen und Wirkungen — objektiv als Ganzes nicht zu erfassen.
Um sie dennoch flr die Schulerinnen und Schiler durchschaubar und
systematisierbar zu machen, ist es sinnvoll, wenn im Unterricht einzel-
ne Grundeinsichten herausgearbeitet und in verschiedenen Kontexten
(vom privaten Haushalt, Gber Unternehmen zum Staat) angewendet
werden. Diese - als theoretische Kategorien zu verstehenden Grund-
einsichten - sollen das Allgemeine in konkreten wirtschaftlichen Situati-
onen erkennbar werden lassen und zugleich der Strukturierung 6ko-
nomischen Wissens dienen. Mit solchen Einsichten werden die 6ko-
nomischen Inhalte des Unterrichts fasslicher. Eine Orientierung an sol-
chen Einsichten erleichtert den Schiilerinnen und Schilern die Aneig-
nung und unterstitzt die Dauerhaftigkeit des Gelernten. Wesentliche
Grundeinsichten werden unter den Wissensbestanden aufgefiihrt.

Am Ende des Schuljahrgangs 10 kdnnen die Schilerinnen und Schiiler

- die Notwendigkeit des wirtschaftlichen Handelns aus der Sicht der
Akteure begrinden,

- wirtschaftliche Situationen mithilfe der Grundeinsichten erschlie-
Ren,

- Einnahmen und Ausgaben von Haushalten, von Unternehmen und
des Staates darstellen sowie die Wechselwirkungen der Akteure
im Wirtschaftskreislauf beschreiben,

- Arbeitsteilung und Tauschprozesse mit ihren wichtigsten Wirkun-
gen auf Produktivitat, Wohlstand und Erwerbstatigkeit erlautern,

- die Gestaltung der Sozialen Marktwirtschaft sowie daraus resultie-
rende individuelle, betriebliche, gesamtwirtschaftliche und globale
Entwicklungen beschreiben,

- mithilfe wirtschaftlicher Grundeinsichten 6konomische Probleme
und Sachverhalte erschlief3en.

Die Schilerinnen und Schiler erkennen bei der Analyse wirtschaftli-
cher Situationen auf den Ebenen des privaten Haushalts, der Unter-
nehmen und des Staates, dass 6konomische Bedingungen und Ent-
wicklungen von Menschen gemacht, also grundsatzlich gestaltbar sind.
Sie erproben ihre Fahigkeiten zur Gestaltung wirtschaftlicher Situatio-
nen (z. B. Vermarktung eines Produktes, Grundung einer Schulerfir-
ma), schatzen dabei die Wirksamkeit und Angemessenheit ihrer Mal3-
nahmen ein. Sie erfahren, dass bei konsequenter Verfolgung des Ei-
gennutzes zahlreiche Probleme fur Andere entstehen konnen, die

durch gesellschaftliche Rahmenbedingungen vermindert werden.



Durch die Analyse ausgewahlter wirtschaftlicher Situationen erkennen
die Schilerinnen und Schiiler ihre Handlungsmdéglichkeiten als Verbrau-
cherinnen und Verbraucher, als zukiinftige Berufstatige bzw. als Wirt-
schaftsbirgerinnen und Wirtschaftsbirger. Sie erkennen Mdglichkeiten

und Grenzen bei Wahl und Gestaltung des eigenen Ausbildungsweges.

Am Ende des Schuljahrgangs 10 kénnen die Schulerinnen und Schiler

- komplexe wirtschaftliche Probleme erkennen und unter Kosten-
Nutzen-Gesichtspunkten analysieren,

- fur o6konomische Problemstellungen selbststandig Ideen sam-
meln, Lésungen entwickeln und auswahlen,

- 6konomische Handlungen unter Beachtung der vorhanden Res-
sourcen planen, realisieren und den Handlungsprozess optimie-
ren,

- berufliche Ausbildung unter Beachtung der individuellen Voraus-
setzungen planen.

In vielfaltigen Alltagssituationen werden Losungen fir 6konomische Pro-
bleme vom Einzelnen nicht entwickelt, sondern es werden vorhandene
Angebote situationsbezogen genutzt. Das bedeutet, dass man sich uber
diese informieren und Varianten vergleichen muss sowie bestimmte Vor-
gaben einzuhalten sind.
Aus der Analyse von Einzelfallen erkennen die Schilerinnen und Schi-
ler, dass die soziale Sicherheit die Notwendigkeit der Vorsorge beinhal-
tet. Sie kdnnen verschiedene Mdglichkeiten der Vorsorge unter Beruck-
sichtigung ihren persénlichen Bedingungen prifen.

An ausgewahlten Beispielen eignen sich die Schulerinnen und Schiler
Grundkompetenzen und Sicherheiten im Umgang mit Vertragen an.

Am Ende des Schuljahrgangs 10 kénnen die Schulerinnen und Schiler

- wirtschaftliche Situationen nach Kriterien bzgl. des 6konomischen
Handels untersuchen,

- wirtschaftliche Rahmenbedingungen bei individuellen Entschei-
dungen berucksichtigen,

- verschiedene Angebote zur Lésung 6konomischer Probleme ein-
holen, priifen und geeignete auswahlen,

- aus den Angeboten zur Berufsorientierung entsprechend ihrer
konkreten Berufsvorstellungen auswahlen.

Kompetenz-
bereich
Nutzen



Kompetenz-
bereich
Bewerten

Okonomisches Handeln fiihrt zu Arbeitsteilung und Tauschprozessen,
bedeutet Handeln im Zielkonflikt und hat unterschiedliche Auswirkun-
gen auf die einzelnen wirtschaftlichen Akteure und gesellschaftlichen

Gruppen.

Die Schilerinnen und Schiler erkennen bei der Analyse von dkonomi-
schen Problemen auf den Ebenen des privaten Haushalts, der Unter-
nehmen und des Staates, dass verantwortliches 6konomisches Han-
deln die Beriicksichtigung verschiedener Perspektiven erfordert.

Die Kontexte sind so zu wéahlen, dass die Lernenden zu der Einsicht
geflihrt werden, dass bei der Losung von Verteilungskonflikten und
Verwendungskonkurrenzen ethische Prinzipien sowie Folgen fir
Wohlstand, fir Sicherheit und fir die Erhaltung der Lebensgrundlagen
zu berlcksichtigen sind.

Mithilfe solcher Methoden wie Fallstudie und Pro-und-Contra-Debatte
entwickeln die Schilerinnen und Schiler Kompetenzen im Bewerten
von Handlungsalternativen in 6konomischen Situationen. Zugleich er-
kennen sie, dass die Entscheidungsfindung umso sicherer ist, je gro-
Rer der Informationsgrad ist, ein gewisses Risiko aber nie ausge-
schlossen werden kann.

Schulerinnen und Schiler erkunden Berufe und Arbeitsplatze in Realsi-
tuationen und beurteilen diese in Bezug auf eigene berufliche Vorstel-
lungen. Die Entwicklung eines beruflichen Selbstkonzeptes wird im
Unterricht u. a. dadurch unterstitzt, dass Methoden zum Erkunden

eigener Starken und Schwachen angewendet werden.

Am Ende des Schuljahrgangs 10 kdnnen die Schilerinnen und Schuler

- Losungsvarianten fur wirtschaftliche Probleme und die jeweili-
gen Zielkonflikte erkennen,

- akzeptieren, dass die Bewaltigung einer Dilemmasituation
Kompromisse erfordert,

- gewollte und ungewollte Auswirkungen von wirtschaftlichen
Entscheidungen erkennen und Handlungsmadglichkeiten abwa-
gen,

- verbraucherrelevante Informationen bei Entscheidungen nut-
zen,

- Vor- und Nachteile verschiedener Ausbildungswege verglei-
chen und einen individuell geeigneten Weg auswahlen.



Die Fahigkeit zu adressatengerechter und sachbezogener Kommunika-
tion unter Einbeziehung geeigneter Medien ist ein wesentlicher Be-
standteil 6konomischer Grundbildung. Die Schilerinnen und Schiler
mussen im Unterricht 6konomische Alltagssituationen erschlieRen. In
der anzustrebenden Auseinandersetzung erkennen sie Zusammen-
hange, suchen Informationen und werten diese aus. Dazu ist es not-
wendig, dass sie die entsprechende Fachsprache einschlief3lich der
fachspezifischen Darstellungen verstehen, korrekt anwenden und ge-
gebenenfalls in die Alltagssprache umsetzen. Ergebnisse werden An-
deren auch mithilfe verschiedener fachspezifischer Arten der Darstel-
lung mitgeteilt. Die Schulerinnen und Schuler stellen ihre Position fach-
lich fundiert dar, reflektieren sie, finden Argumente oder revidieren ge-
gebenenfalls ihre Auffassung aufgrund der vorgetragenen Einwande.
Kommunikation ist Methode und Ziel des Lernens gleichermallen.

Die Schilerinnen und Schiler erwerben - insbesondere durch Begeg-
nungen mit Personen an auflerschulischen Lernorten - Fahigkeiten,
ihre Starken, Interessen und Winsche angemessen darzustellen und

Zu reagieren.

Am Ende des Schuljahrgangs 10 kdnnen die Schilerinnen und Schuler

- Texte zu wirtschaftlichen Problemen, die auch Grafiken und
Tabellen enthalten konnen, aus unterschiedlichen Quellen auf
Relevanz prifen, erschlieBen und ggf. die Absicht des Autors
erkennen,

- sich uber Lésungsansatze - auch fir komplexe Probleme und
Entscheidungen - sachlich und zielorientiert austauschen,

- Ergebnisse von Beobachtungen, Recherchen und Befragungen
in Texten, die auch Tabellen und Grafiken enthalten konnen,
auch mithilfe des Computers darstellen und prasentieren,

- in den Etappen der Berufswegplanung sich selbst in geeigneter
Weise prasentieren,

- wirtschaftliche Probleme mithilfe von Modellen darstellen und
diskutieren.

Kompetenz-
bereich
Kommunizieren



2.2 Wissensbestande im Fach Wirtschaft

Die in den flnf Bereichen beschriebenen Kompetenzen umfassen auch spezifische Wissens-
bestande, tUber welche die Schilerinnen und Schiiler flexibel und in verschiedenen Situationen
der Lebenswelt (Kontexten) anwendbar verfligen sollen. Diese Wissensbestande werden hier
in einer verallgemeinerten Form und nach den Kategorien Kulturwissen, Naturwissen und

Sozialwissen geordnet dargestellt. Im Kapitel 3 erfolgt dann die jeweilige Konkretisierung.

Naturwissen

Die Endlichkeit der materiellen Ressourcen und die Aus-
wirkungen menschlichen Handelns auf die natlirliche Um-
welt erfordern eine nachhaltige Gestaltung der Wirtschaft
und eine weltweite Kooperation.

Kulturwissen

Wirtschaftliches Handeln
ist bedurfnisgetrieben
und knappheitsbedingt.

Wirtschaftliches Handeln
ist nutzenorientiert und ri-
sikobehaftet.

Wirtschaftliches Handeln bedarf einer
einheitlichen und verstandlichen Kenn-
zeichnung der Guter.

Wirtschaftliches Handeln schlief3t Ar-
beitsteilung ein, schafft Abhangigkeiten
und bendtigt Koordination.

Wirtschaftliches Handeln bedarf eines
Ordnungssystems.

Wirtschaftliches Handeln vollzieht sich
in Kreislaufen.

Wirtschaftliches Handeln fihrt zu Un-
gleichheit, diese ruft Leistungsstreben,
Fortschritt und Wohlstand hervor.

ZMAITO—mWZ—MmMmUOZCaOO

Abb. 2: Wissensbestande im Fach Wirtschaft
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Lebenswelt

Sozialwissen

Arbeitsteilung fuhrt zu Tausch-
prozessen und mildert Knapp-
heit.

Tauschprozesse erfordern Re-
geln und Tauschmittel.

Guter werden auf Markten ausge-
tauscht.

Mit Gutern werden auch Werte und
Traditionen vermittelt.

Erwerbsarbeit unterliegt Veranderungen
und pragt das Leben nachhaltig.

Wirtschaftliches Handeln ist Handeln im
Interessenkonflikt.

Das Institution- und Regelsystem einer
Wirtschaftsordnung unterliegt Verande-
rungen.



3 Kompetenzentwicklung in den einzelnen Schuljahrgangen

3.1 Uberblick iiber die Kompetenzschwerpunkte

Schuljahrgange | Kompetenzschwerpunkte

Den privaten Haushalt unter wirtschaftlichen Aspekten analysieren und
mitgestalten

Berufe und Arbeitsplatze in Unternehmen der Region erkunden

7/8
Den regionalen Wirtschaftsraum untersuchen
Entwicklungen im Handel vergleichen und bewerten
Berufsperspektiven erkunden und planen*
In der Sozialen Marktwirtschaft wirtschaftlich handeln*®
9/10

Unternehmerisches Handeln erkunden und erproben

Wirtschaftspolitische Entscheidungen untersuchen und bewerten

Diese Kompetenzschwerpunkte sind verbindlicher Gegenstand im Schuljahrgang 9.
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3.2 Schuljahrgange 7/8

Kompetenzschwerpunkt: Den privaten Haushalt unter wirtschaftlichen

Aspekten analysieren und mitgestalten

Verstehen

einen privaten Haushalt unter wirtschaftlichen Aspekten analysieren

Grundeinsichten am Beispiel von wirtschaftlichen Entscheidungen
Jugendlicher erldutern

Einflussfaktoren auf das Verhalten in wirtschaftlichen Situationen
nennen

an Beispielen die Einbindung des privaten Haushalts in den Wirt-
schaftskreislauf beschreiben

Einkommensquellen und Einkommensverwendung beschreiben

Gestalten

das Spannungsfeld zwischen verfigbaren Mitteln und Konsumwtin-
schen untersuchen

Lésungsvorschlage unter Beachtung der vorhanden Ressourcen
entwickeln

Nutzen

den privaten Haushalt nach ausgewahlten Aspekten bzgl. des wirt-
schaftlichen Handelns untersuchen

vorhandene Losungen bzgl. der wirtschaftliche Handlungen suchen,
prifen und geeignete auswahlen

Bewerten

unterschiedliche BedUrfnisse einzelner Individuen erkennen, akzep-
tieren und Moglichkeiten zu deren Befriedigung erlautern

Bewertungskriterien fir Waren oder Dienstleistungen aufstellen und
anwenden

Einflussfaktoren auf das Konsumverhalten beurteilen
verbraucherrelevante Informationen aus verschiedenen Quellen ent-
nehmen, bewerten und nutzen

wirtschaftliche Entscheidungen mithilfe von Grundeinsichten begrin-
den

Kommunizieren

Statistiken, Tabellen und Texte aus unterschiedlichen Quellen er-
schlief’en

Ergebnisse von Beobachtungen und Recherchen unter Anleitung
anschaulich darstellen und prasentieren

Lésungsansatze fur Uberschaubare Probleme und Entscheidungen
des privaten Haushalts nach Vorgaben sachlich und zielorientiert
austauschen

den einfachen Wirtschaftskreislauf grafisch darstellen

Grundlegende Wissensbestinde

Grundeinsichten

privater Haushalt im einfachen Wirtschaftskreislauf
Einkommen und Einkommensverwendung
6konomisches Prinzip

Einflussfaktoren auf das Konsumverhalten

12




Kompetenzschwerpunkt: Berufe und Arbeitsplatze in Unternehmen der
Region erkunden

Verstehen - Aufgaben von Unternehmen benennen

Unternehmen der Region den einzelnen Wirtschaftssektoren zuord-
nen

betriebliche Grundfunktionen beschreiben
Merkmale von Arbeitsplatzen beschreiben

den Zusammenhang zwischen verschiedenen Arbeitsplatzen in ein-
zelnen Unternehmen und den betrieblichen Grundfunktionen aufzei-
gen

Gestalten - an ausgewahlten Beispielen die Planung und Produktion von Waren
oder Dienstleistungen unter Beachtung betrieblicher Grundfunktionen
entwickeln

Lernsituationen in der Berufs- und Arbeitswelt zur Erprobung eigener
Fahigkeiten mitgestalten

Nutzen - Arbeitsplatzbeschreibungen analysieren mit den eigenen Interessen
und Fahigkeiten in Beziehung setzen

Berufe und Arbeitsplatze in Unternehmen zielgerichtet erkunden

aus den Angeboten zur Berufsorientierung entsprechend ihren Inte-
ressen auswahlen

Bewerten - Arbeits- und Entscheidungsablaufe in Unternehmen bzgl. erforderli-
cher Kompetenzen untersuchen und begrinden

Berufe und Arbeitsplatze unter vorgegebenen Aspekten bewerten
Erfahrungen aus der Arbeitswelt einschatzen und zur Entwicklung
von Berufsvorstellungen nutzen

Méglichkeiten und Grenzen beruflicher Ausbildung in der Region
erkunden und individuelle Schlussfolgerungen fur die Berufswegpla-
nung ableiten

Kommunizieren |- Diagramme, Statistiken, Tabellen und Texte aus unterschiedlichen
Quellen erschlieRen

Ergebnisse von Erkundungen und Recherchen in Texten, vorgege-
benen Tabellen und Grafiken darstellen

Grundlegende Wissensbestédnde

Formen der Arbeitsteilung

Wirtschaftssektoren

Aufgaben von Unternehmen und betriebliche Grundfunktionen
Arbeitsplatze und ihre Merkmale

Berufe und ihre Merkmale

Beziuge zum facherubergreifenden Thema

Betriebs- und Arbeitsplatzerkundung, Berufsorientierung, Berufsberatung, Berufsfindung
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Kompetenzschwerpunkt: Den regionalen Wirtschaftsraum untersuchen

Verstehen

- den eigenen regionalen Wirtschaftsraum anhand von Kennzeichen be-

schreiben

- historische Entwicklung des regionalen Wirtschaftsraums, deren Ursa-

chen und Wirkungen an einzelnen Beispielen erlautern

- Standortfaktoren charakterisieren
- Notwendigkeit der Beziehungen zu anderen Wirtschaftsraumen fir

ausgewahlte Beispiele begrinden

Gestalten

- realistische Vorschlage fir die Verbesserung einzelner Bereiche der

Infrastruktur aufzeigen und begriinden

Nutzen

- Auswirkungen der Entwicklung des Wirtschaftsraumes auf ausgewahlte

Berufe in der Region untersuchen und fur die eigene Berufsorientierung
nutzen

- Infrastrukturbereiche eines regionalen Wirtschaftsraumes zielgerichtet

erkunden und an Beispielen ihre Nutzung durch verschiedene Bevolke-
rungsgruppen darstellen

Bewerten

- gewollte und ungewollte Auswirkungen von Infrastrukturmal3inahmen

des Staates erkennen und ihren Nutzen abwagen

- anhand von Beispielen auftretende Interessenkonflikte bei Entschei-

dungen im regionalen Wirtschaftsraum erkennen und begriinden

- anhand von Kennzeichen strukturstarke und strukturschwache Regio-

nen vergleichen und ggf. Schlussfolgerungen fur die Berufsweg- und
Lebensplanung abzuleiten

- die Bedeutung von Import und Export flr den regionalen Wirtschafts-

raum erkennen sowie den Austausch einzelner Waren und Dienstleis-
tungen bewerten

Kommunizieren

- die historische Entwicklung des regionalen Wirtschaftsraumes aus ver-

schiedenen Quellen erschliel3en

- Einbindung eines Unternehmens in den regionalen Wirtschaftsraum

veranschaulichen

- Beziehungen des eigenen Wirtschaftsraumes zu anderen Wirtschafts-

raumen grafisch darstellen

Grundlegende Wissensbestidnde

- regionaler Wirtschaftsraum und seine Entwicklung,

- Standortfaktoren eines regionalen Wirtschaftsraumes
- Beziehungen zu anderen Wirtschaftsraumen

- Import und Export von Waren und Dienstleistungen

- wirtschaftliche Interessenkonflikte
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Kompetenzschwerpunkt: Entwicklungen im Handel vergleichen und be-
werten

Verstehen - die Region hinsichtlich vorkommender Marktarten und Marktformen
untersuchen und ausgewahlte Handler einordnen

den Einfluss verschiedener Faktoren auf den Preis sowie die Entste-
hung eines Markpreises erldutern

Einflussfaktoren auf das Kaufverhalten nennen

verschiedene Werbemalinahmen charakterisieren und mogliche Wir-
kungen beschreiben

die Risiken des Handlers und des Kaufers sowie Moglichkeiten zu
deren Verringerung aufzeigen

Gestalten - das Verkaufsgesprach im Sinne eigener Kaufziele aktiv gestalten
eine Werbung fiir ein ausgewahltes Produkt erstellen
Nutzen - regionale und Uberregionale Angebote erschlieRen und fir die eige-

nen Bedurfnisse auswahlen

aus Kaufvertragen die Rechte und Pflichten beider Vertragspartner
ableiten

Arbeitsplatze und Berufe im Handel beschreiben und mit eigenen
Interessen und Fahigkeiten in Beziehung setzen

Bewerten - Waren nach selbst aufgestellten Kriterien unter Nutzung von Pro-
duktinformationen vergleichen und bewerten

Entwicklungen im Handel und deren Wirkungen aus unterschiedli-
chen Perspektiven exemplarisch beschreiben und bewerten

Kommunizieren |- den Informationsgehalt verschiedener Formen von Werbung er-
schlief’en

die historische Entwicklung des Handels mit den damit verbundenen
Wirkungen anschaulich darstellen

zielgerichtet Gesprache bzw. Korrespondenzen zur Beseitigung von
Kaufvertragsstérungen fithren

Grundlegende Wissensbestinde

- Markt: Marktarten und Marktformen

- Angebot und Nachfrage

- Preis, Preisbildungsfaktoren, Marktpreis

- Kaufvertrag: Gesetzlichkeiten zur Geschéaftsfahigkeit, Merkmale, Kaufvertragssto-
rungen

- Handler: Einzelhandler, Supermarkt, Versandhandel, Internethandel

- Téatigkeiten und Berufe im Handel

- Produktinformationen: Labels, Kennzeichnungen

- Bewertungskriterien: zweckmalfig, zuverlassig, sicher, umweltgerecht, wirtschaftlich,
asthetisch

- Werbung
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3.3 Schuljahrgange 9/10

Kompetenzschwerpunkt: Berufsperspektiven erkunden und planen

Verstehen Arbeitsplatz- und Ausbildungssituationen im regionalen und in tber-
regionalen Wirtschaftsrdumen analysieren
an Beispielen den Einfluss der beruflichen Qualifikation und der Aus-
Ubung einer Erwerbsarbeit auf die Mdglichkeiten des wirtschaftlichen
Handelns und auf die Lebensgestaltung beschreiben
Etappen der Berufswegplanung erlautern und auf den eigenen Be-
rufswahlprozess anwenden
berufliche Ausbildung als nutzenorientiert und risikobehaftet be-
schreiben
an Beispielen erlautern, wie sich durch technische Entwicklungen
Tatigkeiten und Berufsbilder verandern,
Rechte und Pflichten von Auszubildenden in Unternehmen nennen
die Merkmale von Ausbildungsvertragen angeben

Gestalten Lernsituationen in der Berufs- und Arbeitswelt zur Uberpriifung ihrer
beruflichen Vorstellungen mitgestalten
die Auswirkungen des Strukturwandels auf Arbeitsplatze, Berufe und
Ausbildungsmaoglichkeiten analysieren und personliche Konsequen-
zen ableiten
Wege zum Ausbildungsberuf unter Beachtung individueller Voraus-
setzungen planen

Nutzen aus den Angeboten zur Berufsorientierung entsprechend konkreter
Berufsvorstellungen auswahlen

Bewerten Vor- und Nachteile verschiedener Ausbildungswege vergleichen und
einen fur sich geeigneten Weg auswahlen
Einflussfaktoren auf die Berufswegplanung bewerten

Kommunizieren Texte mit Grafiken und Tabellen aus unterschiedlichen Quellen auf
Relevanz prufen und erschlieRen
sich Uber die Berufswegplanung auch mit Personen aulerhalb der
Schule sachlich und zielorientiert austauschen
Ergebnisse von Beobachtungen, Recherchen und Befragungen in
Texten, die Abbildungen, Tabellen und Grafiken enthalten, auch mit-
hilfe des Computers darstellen und prasentieren

Grundlegende Wissensbestidnde

Strukturwandel

Etappen der Berufswegplanung

Ausbildungswege

Rechte und Pflichten als Auszubildende
gesetzliche Regelungen zur Berufsbildung

Bezige zum facheriibergreifendes Thema

Informations- und Kommunikationstechnik anwenden
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Kompetenzschwerpunkt: In der Sozialen Marktwirtschaft wirtschaftlich handeln

Verstehen - die Markwirtschaft als ein System mit den grundlegenden Ordnungs-
elementen beschreiben und ihre Leistungsfahigkeit erlautern

soziale Sicherungssysteme der Bundesrepublik Deutschland ermit-
teln

an Beispielen den Zusammenhang zwischen einzelnen Ordnungs-
elementen und Chancen bzw. Problemen der Sozialen Marktwirt-
schaft darstellen

das Zusammenwirken der einzelnen wirtschaftlichen Akteure be-
schreiben

erlautern, dass mit wirtschaftlichen Vertragen ein Nutzen gesichert
werden soll, aber nicht alle Risiken ausgeschlossen werden kénnen
rechtliche Regelungen fir Ware-Geld-Geschafte bzw. Dienstleistung-
Geld-Geschafte nennen

Gestalten - wirtschaftliche Vertrage exemplarisch prifen und an individuelle Be-
durfnisse anpassen

fur die Lésung wirtschaftlicher Probleme selbststandig ldeen sam-
meln, Losungsvorschlage entwickeln und eine geeignete, unter Be-
achtung der vorhandenen Ressourcen, auswahlen

Nutzen - an Beispielen Moéglichkeiten wirtschaftlichen Handelns von privaten
Haushalten untersuchen

verschiedene Angebote fiir einen Kreditvertrag einholen, prifen und
einen geeigneten auswahlen

Formulare fur Ware-Geld-Geschéafte bzw. Dienstleistung-Geld-
Geschafte sachgerecht verwenden

Bewerten - gewollte und ungewollte Auswirkungen von wirtschaftlichen Ent-
scheidungen von Unternehmen und des Staates erkennen und indi-
viduelle Handlungsmaéglichkeiten abwagen

verbraucherrelevante Informationen aus verschiedenen Quellen ent-
nehmen, bewerten und nutzen

Bewertungen von wirtschaftlichen Entscheidungen nachvollziehen

Kommunizieren |- den Inhalt von Vertragen erschlie3en

sich Uber Vertrage und Versicherungen sachlich und zielorientiert
austauschen sowie Entscheidungen begriinden

komplexe wirtschaftliche Sachverhalte mithilfe von Modellen veran-
schaulichen

Grundlegende Wissensbestinde

Ordnungselemente der Sozialen Marktwirtschaft

Modell ,erweiterter Wirtschaftskreislauf*

Funktionen des Geldes

Vertrage: Gesetzlichkeiten zur Geschaftsfahigkeit, Merkmale, Allgemeine Geschéaftsbe-
dingungen

Méglichkeiten der sozialen Sicherung: Pflichtversicherungen und freiwillige Versicherun-
gen, individuelle Vorsorge
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Kompetenzschwerpunkt: Unternehmerisches Handeln erkunden und erproben

Verstehen

Beispiele dafuir nennen, dass die Knappheit von Gutern Mdglichkei-
ten fur unternehmerisches Handeln eroffnet

begrinden, dass unternehmerisches Handeln gewinnorientiert,
risikobehaftet und an Rechtsgrundlagen gebunden ist
Einflussfaktoren auf unternehmerisches Handeln beschreiben

an Beispielen aufzeigen, dass unternehmerisches Handeln zu Ar-
beitsteilungen und Abhangigkeiten fuhrt sowie Koordination erfordert
unter Verwendung des Kreislaufmodells unternehmerisches Handeln
erlautern und die betrieblichen Grundfunktionen ableiten

erldutern, dass unternehmerisches Handeln zu Ungleichheit flhrt,
welche Wettbewerb hervorruft, der fiir die Allgemeinheit zu Fortschritt
und Wohlstand flihrt

Gestalten

komplexe wirtschaftliche Probleme aufzeigen und analysieren
selbststandig Losungsideen flir unternehmerisches Handeln sam-
meln, geeignete auswahlen und weiterentwickeln

okonomische Handlungen unter Beachtung der vorhanden Ressour-
cen planen, ggf. realisieren und den Handlungsprozess optimieren

Nutzen

wirtschaftliche Situationen nach vorgegebenen und selbst gewahlten
Aspekten bzgl. des 6konomischen Handelns untersuchen
vorhandene Ldsungen bzgl. der 6konomischen Handlungen suchen,
prufen, geeignete auswahlen und ggf. anforderungsgerecht realisie-
ren

Bewerten

Lésungsvarianten fir wirtschaftliche Probleme von Unternehmen und
jeweilige Zielkonflikte erkennen

gewollte und ungewollte Auswirkungen von wirtschaftlichen Ent-
scheidungen von Unternehmen erkennen und Handlungsmadglichkei-
ten abwagen

vereinfachte Gewinn- und Verlustrechnungen lesen und interpretie-
ren

Bewertungen von wirtschaftlichen Entscheidungen von Unternehmen
nachvollziehen und die mit der Entscheidung verbundenen Absichten
des Unternehmens angeben

Kommunizieren

Texte mit Grafiken und Tabellen aus unterschiedlichen Quellen er-
schlieften und ggf. die Absichten des Autors angeben

sich Uber Losungsansatze auch fir komplexe Probleme und Ent-
scheidungen sachlich und zielorientiert austauschen

Ergebnisse von Beobachtungen und Befragungen in Texten, die
auch Tabellen und Grafiken enthalten kbnnen, darstellen

Grundlegende Wissensbestidnde

Unternehmen und Betriebe
- Grundfunktionen, Produktionsfaktoren, Rechtsformen
- betriebliche Messgroflen: Gewinn, Verlust, Produktivitat

- Unternehmensphilosophie: Werte, Traditionen, Normen, Verhaltensweisen

Einflussfaktoren auf unternehmerisches Handeln: technische Entwicklungen, wirt-
schaftspolitische Rahmenbedingungen, Standortfaktoren, globale Entwicklungen

Mitwirkung und Mitbestimmung
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Kompetenzschwerpunkt: Wirtschaftspolitische Entscheidungen untersuchen

und bewerten

Verstehen

wirtschaftspolitische Zielstellungen des Staates nennen

die Notwendigkeit des Eingreifens des Staates in wirtschaftliches
Handeln aufzeigen

am Beispiel ein Dilemma erklaren

mithilfe von Grundeinsichten aktuelle wirtschaftspolitische Entschei-
dungen aus der Sicht der unterschiedlichen Akteure im Wirtschafts-
kreislauf erschlieen

an Beispielen erlautern, dass wirtschaftspolitische Malnahmen
durch die Vielfalt der Interessen der wirtschaftlichen Akteure risiko-
behaftet sind

Gestalten

komplexe wirtschaftliche Probleme erkennen, unter ausgewahlten
Aspekten analysieren und Losungsansatze entwickeln

Nutzen

wirtschaftspolitische Rahmenbedingungen bei Entscheidungen be-
rucksichtigen

Bewerten

Lésungsvarianten flr wirtschaftliche Probleme des Staates und je-
weilige Zielkonflikte analysieren und bewerten

gewollte und mégliche ungewollte Auswirkungen wirtschaftspoliti-
scher Entscheidungen aufzeigen und beurteilen

Kommunizieren

Texte mit Grafiken und Tabellen aus unterschiedlichen Quellen auf
Relevanz prifen, erschlie®en und ggf. die Wertungen des Autors an-
geben

Uber Lésungsansatze - auch fir komplexe Probleme und Entschei-
dungen - sachlich und zielorientiert diskutieren

Ergebnisse von Recherchen und Befragungen in Texten, die auch
Tabellen und Grafiken enthalten kénnen, prasentieren

Grundlegende Wissensbestinde

Staat im Wirtschaftskreislauf
- ordnungs- und prozesspolitische Instrumente

wirtschaftspolitische Ziele

Dilemmasituation

Beziige zum facheriibergreifenden Thema

Demokratie im Nahraum — nachhaltige Raumentwicklung
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Anlage: Kompetenzentwicklung im Wirtschaftsunterricht

Die folgende Ubersicht beschreibt fir ausgewahlte Kompetenzen, welches Niveau am Ende
der aufgefiihrten Schuljahrgange fir alle Schilerinnen und Schiler angestrebt wird.

KB

Verstehen

Schuljahrgang 8

die Notwendigkeit des wirtschaftlichen
Handelns des privaten Haushalts be-
grinden

Grundeinsichten am Beispiel von wirt-
schaftlichen Entscheidungen Jugend-
licher erlautern

Einnahmen und Ausgaben von priva-
ten Haushalten und dessen Einbin-
dung in den einfachen Wirtschafts-
kreislauf beschreiben

den Zusammenhang zwischen ver-
schiedenen Arbeitsplatzen in einzel-
nen Unternehmen und den betriebli-
chen Grundfunktionen aufzeigen

den eigenen regionalen Wirtschafts-
raum anhand von Kennzeichen be-
schreiben

mit Hilfen wirtschaftlicher Grundein-
sichten dkonomische Probleme und
Sachverhalte des privaten Haushaltes
erschliefen

Schuljahrgang 10

- die Notwendigkeit des wirtschaftlichen
Handelns aus der Sicht der Akteure
begriinden

- wirtschaftliche Situationen mithilfe der
Grundeinsichten erschliel3en

- Einnahmen und Ausgaben von Haus-
halten, von Unternehmen und des
Staates darstellen sowie die Wech-
selwirkungen der Akteure im Wirt-
schaftskreislauf beschreiben

- Arbeitsteilung und Tauschprozesse
mit ihren wichtigsten Wirkungen auf
Produktivitat, Wohlstand und Erwerbs-
tatigkeit erlautern

- die Gestaltung der Sozialen Marktwirt-
schaft sowie daraus resultierende in-
dividuelle, betriebliche, gesamtwirt-
schaftliche und globale Entwicklungen
beschreiben

- mit Hilfen wirtschaftlicher Grundein-
sichten 6konomische Probleme und
Sachverhalte erschliefen

Gestalten

das Spannungsverhaltnis zwischen
verfugbaren Mitteln und Konsumwin-
schen untersuchen

- komplexe wirtschaftliche Probleme er-
kennen und unter Kosten-Nutzen-
Gesichtspunkten analysieren

mit Hilfen Ideen zur Lésung wirtschaft-
licher Probleme des privaten Haushal-
tes sammeln, Losungen entwickeln
und auswahlen

- flr 6konomische Problemstellungen
selbststandig Ideen sammeln, Lésun-
gen entwickeln und auswahlen

angeleitet 6konomische Handlungen
unter Beachtung der vorhanden Res-
sourcen planen und realisieren

- 6konomische Handlungen unter Be-
achtung der vorhanden Ressourcen
planen, realisieren und den Hand-
lungsprozess optimieren

Lernsituationen in der Berufs- und Ar-
beitswelt zur Erprobung eigener Fa-
higkeiten mitgestalten

- berufliche Ausbildung unter Beachtung
der individuellen Voraussetzungen
planen
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KB

Nutzen

den privaten Haushalt nach vorgege-
benen Aspekten bzgl. des 6konomi-
schen Handelns untersuchen

- wirtschaftliche Situationen nach Krite-
rien bzgl. des 6konomischen Handels
untersuchen

wirtschaftliche Rahmenbedingungen bei individuellen Entscheidungen bericksich-

tigen

regionale und Uberregionale Angebote
erschlieBen und fir die eigenen Be-
durfnisse auswahlen

- verschiedene Angebote zur Ldsung
okonomischer Probleme einholen,
prifen und geeignete auswahlen

Berufe und Arbeitsplatze in Unter-
nehmen zielgerichtet erkunden

- aus den Angeboten zur Berufsorientie-
rung entsprechend ihrer konkreten Be-
rufsvorstellungen auswahlen

Bewerten

anhand von Beispielen auftretende
Interessenskonflikte bei Entscheidun-
gen im privaten Haushalt und im
regionalen Wirtschaftsraum erkennen
und begriinden

- Ldsungsvarianten flr wirtschaftliche
Probleme und die jeweiligen Zielkon-
flikte erkennen

unterschiedliche Bedirfnisse einzel-

ner Individuen erkennen, akzeptieren
und Mdglichkeiten zu deren Befriedi-
gung erlautern

- akzeptieren, dass die Bewaltigung ei-
ner Dilemmasituation Kompromisse
erfordert

wirtschaftlich Entwicklungen (z. B. im
Handel) und deren Wirkungen aus un-
terschiedlichen Perspektiven be-
schreiben und bewerten

- gewollte und ungewollte Auswirkun-
gen von wirtschaftlichen Entscheidun-
gen erkennen und Handlungsmaoglich-
keiten abwagen

verbraucherrelevante Informationen bei

Entscheidungen nutzen

Erfahrungen aus der Arbeitswelt ein-
schatzen und zur Entwicklung von Be-
rufsvorstellungen nutzen

- Vor- und Nachteile verschiedener
Ausbildungswege vergleichen und ei-
nen individuell geeigneten Weg aus-
wahlen

Kommunizieren

Diagramme, Statistiken, Tabellen und
Texte aus unterschiedlichen Quellen
erschliefen

- Texte zu wirtschaftlichen Problemen,
die auch Grafiken und Tabellen ent-
halten konnen, aus unterschiedlichen
Quellen auf Relevanz prifen, er-
schlielen und ggf. die Absicht des Au-
tors erkennen

sich Uber Lésungsansatze nach Vor-
gaben sachlich und zielorientiert aus-
tauschen

- sich Uber Lésungsansatze - auch fur
komplexe Probleme und Entschei-
dungen - sachlich und zielorientiert
austauschen

Ergebnisse von Erkundungen und Re-
cherchen in Texten, vorgegebenen
Tabellen und Grafiken darstellen

- Ergebnisse von Beobachtungen, Re-
cherchen und Befragungen in Texten,
die auch Tabellen und Grafiken ent-
halten kénnen, auch mithilfe des
Computers darstellen und prasentie-
ren

- in den Etappen der Berufswegplanung
sich selbst in geeigneter Weise pra-
sentieren
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