Bewerbungsbogen 01/2026

1. Bewerbende Person

s

SACHSEN-ANHALT

Landesinstitut fiir Schulqualitat
und Lehrerbildung (LISA)

1.1 Name

1.2 Vorname

1.3 Geburtsdatum

14  StralRe, Hausnummer

1.5  Postleitzahl, Wohnort

1.6 Telefon (Vorwahl) Anschluss
(Angaben freiwillig)

1.7 E-Mail-Adresse (Angaben freiwillig)

2. Schwerbehinderung

(Es wird ausdrucklich darauf hingewiesen, dass Angaben zu einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung freiwillig
sind. Sie dienen der Einhaltung der gesetzlichen Schutzvorschriften nach dem SGB I[X. Sollte bei lhnen eine
Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung vorliegen, Sie aber nicht wiinschen, dass diese beim Einstellungsverfahren
berticksichtigt wird, dann wahlen Sie bei den nachfolgenden Fragen bitte ,Nein“ aus. In diesem Fall werden etwaige
Hinweise auf Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung an anderen Stellen lhrer Bewerbung nicht berlicksichtigt. Den

Nachweis fugen Sie bitte bei.)

21  Liegt eine Schwerbehinderung vor, die im
Stellenbesetzungsverfahren berticksichtigt werden soll?

[lia
D nein

|:| keine Angaben
Grad der Behinderung:
2.2 Liegt eine Gleichstellung vor, die im Dja
Stellenbesetzungsverfahren berlcksichtigt werden soll? Elja (mit Bescheinigung)
nein
[ Jkeine Angabe
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3. Derzeitige Beschaftigung im 6ffentlichen Dienst

3.1 Beschaftigungsverhaltnis zum Land

3.2 Artdes Beschaftigungsverhaltnisses

Beamtenverhaltnis auf Widerruf
Beamtenverhaltnis auf Probe
Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit
Angestellter im offentlichen Dienst

3.3 Besoldungs-/ Entgeltgruppe

3.4  Erfahrungsstufe

3.5  Amts-/ Dienstbezeichnung

3.6 Funktion

3.7 Dienststelle / Schule

3.8 Ende der Beschaftigung

(bei befristeten Verhaltnissen)

4.  Anforderungsprofil der Stellenausschreibung / des Abordnungsgesuchs

4.1  Konstitutive Voraussetzungen

Die Ausschreibung richtet sich
ausschlieSlich an Beamtinnen und Beamte
im Dienst des Landes Sachsen-Anhalt.

Laufbahnbefahigung fir eine
Schuldienstlaufbahn nach § 2 SchulDLVO
LSA.

Bewerberinnen und Bewerber missen sich
in einem Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit
des Landes Sachsen-Anhalt befinden und
ein Beférderungsamt nach § 4 Absatz 1
SchulDLVO als Regierungsschuldirektorin
oder Regierungsschuldirektor (A 15)
innehaben.

4.2  Weitere Erwartungen

Erfahrungen in der Leitung von
Organisationseinheiten im Schuldienst oder
in Schulbehdrden

uberdurchschnittliche Flhrungs- und
Organisationskompetenz sowie
Kommunikationsfahigkeit.
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Erkldarungen

Ich versichere, dass die im Bewerbungsbogen gemachten Angaben vollstandig und richtig sind.

Ort, Datum Unterschrift
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